Iceland Dsd]:'

Liechtenstein
Norway grants

ZMENA NAS NEZASKOCI

Ukol: PFecti si pozorné nasledujici charakteristiky a pokus se vybrat ty,
které povaZzujes pFi spolupraci v tymu za nezbytné (zatrhni je):

Clenové tymu si vzajemné v&fi, podporuji se.

Mezi Cleny tymu existuje vzajemna zastupitelnost.

Clenové spolupracujici skupiny si dokaZi naslouchat.

Stanoveny cil by mél byt dosazitelny.

PFi tymové praci podléhaji individualni vykony vzajemné regulaci

s ohledem na naplnéni spole¢ného cile.

Vzdy je nutna zpétna vazba, tj. poucit se z chyb a zkusit to znovu.

Clenové tymu by méli byt stejné stafi.

PInéni ukoll muze ovlivnit vnéjsi natlak (zména vnéjsi situace),

ale i rlizné vlivy uvnitr skupiny.

Clenové skupiny zaujimaji rdizné role.

Nalezené FeSeni Ukolu musi byt vZdy originalni a prekvapivé.

V prlbéhu spolecné cinnosti dochazi k osobnimu, ale i tymovému rozvoji.
Dlvodem jsou FeSené vyzvy a prekonavani prekazek.

Je tfeba své sily zaméFit na cil a vysledek

V ramci kooperace existuji pojmenovana i nevyrcena pravidla.

Na splnéni tkolu nezélezi, dllezité je atmosféra pfi praci.

Clen tymu musi byt samostatny, aie soucasné kooperovat na spole¢ném vysledku.

Spoluprace vyzaduje osobni zodpovédnost kazdého ve skupiné
a Casto i zmobilizovani svych skrytych zdrojd a rezerv.
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Zamysli se a odpovéz: Nasel/a jsi ve vySe uvedeném textu vyroky, které spollpraci nepodporuji nebo
ji dokonce znemoznuji?

Ukol, aktivita: Z jednotlivych pismen z kfestnich jmen ¢€len(i vasi skupiny sestavte obrazec ve stylu
KRIS-KROSovych her. Aktivitu spole¢né zopakuijte s cilem pouZit co nejvice propojeni, tj. co nejméné
samostatnych pismen.

Diskuse: Jak se vam prace dafila? Kolik jste potfebovali pFi prvnim pokusu samostatnych pismen?
Kolik pfi druném? Napadla vas jesté jina mozna feSeni, ktera by odpovidala zadani ukolu? Jaka?

Zamysli se a odpovéz:
1. Znas z bézného Zivota situace, kde je spoluprace nezbytnou nutnosti?
2. Ktera povolani by se bez spoluprace neobesla? Uved priklady a odlvodni.
3. Co by v tebou navrzenych prikladech znamenalo souslovi SPOLUPRACE VE ZTIZENYCH
PODMINKACH?
.Na cesté k uspéchu je mnoho prekdZek. Proto se snaZte, abyste se nestali jednou z nich.”
Ralph Marston

Posilovani kompetenci pedagogickych pracovnik( skol a Skolského poradenského zafizeni i déti a dospivajicich
v oblasti péce o dusevni zdravi prostfednictvim vzdélavani a rozvoje psychosocialnich dovednosti
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